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Stadgar

For
Fotbollsklubbarnas Samorganisation

Malmo

Reviderade och antagna vid arsmotet 1987-02-19, 2021-02-24 och 2022-02-21

§1
Verksamhetsomrade

Fotbollsklubbarnas Samorganisation Malmg, stiftad den 19 februari 1987, (med ursprung i
Smaklubbarnas Samorganisation stiftad den 11 april 1933, i fortsattningen benamnd organisationen,
bestar av till Svenska Fotbollsforbundet anslutna féreningar, som har sin verksamhet forlagd och
tillhérande Malmé Kommun.

§2
Andamal

Organisationen har till uppgift, att inom sig samla fotbollsféreningarna i Malmo och verka for ett gott
samarbete, dem i mellan och tillvarataga och vara behjalpliga i fragor kopplade till deras
fotbollsverksamhet i Malmd Kommun.

Organisationens uppdrag ar bl,a att foretrada medlemsféreningarnas intresse och fragor som berér
och kopplade till Malmo Fritidsforvaltning, verksamhetsersattningar, utbildning, plan/hallfragor och
fordelningsprinciper.

Organisationen skall ocksa vara behjalplig och samarbetande i fragor som berér GDPR och
Barnkonventions fragor hos medlemsforeningarna.

Organisationen skall vid olika tidpunkter I6pande anordna ordférande och konsulenttraffar for att
informeras och informera om de dialoger och métes forum som dger rum med Malmoé Kommun eller
andra intressanta aktorer som kan framja medlemsféreningarna.

Organisationen skall ocksa var behjalpliga vid utbildnings 6nskemal som har koppling till
medlemsféreningens karnverksamhet fotboll.
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§3

Intrade och medlemskap

1) Fast medlemskap i organisationen kan vinnas av envar férening som fyller i § 1 omnamnda
betingelser. For att ansdkan om intrade i organisationen skall kunna upptagas till behandling skall
densamma atféljas av forteckning pa foreningens styrelsemedlemmar, revisorer och suppleanter
med bifogade av senaste arsméteshandlingar. Sedan féreskrivna villkor for intrade uppfyllts upptages
nytilltradande forening av styrelse.

2) Fast ansluten férening, som av nagon anledning upphor med fotbollsporten, kan av styrelsen
beviljas vilande medlemskap under ett ar forutsatt att foreningen fullgor sina skyldigheter till
organisationen. Skulle s3 icke ske dger organisationen ratt att avfora féreningen ur medlemsregistret.

3) Férening, som ar medlem i organisationen skall senast den 31 januari ha insdnt uppgifter om
foreningen som angivits i mom. 1 Undantagna fran denna bestammelse ar dock féreningar, vilka ej
hallit arsmote fore den 31 januari. Sadan forening skall fore namnda dag lamna meddelande till
Organisationen och senast en vecka efter arsmotet inlamna uppgifterna.

4) Att medlemsforening foljer och respekterar RF:s och idrottens vardegrund.

Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet
sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Féreningsdemokrati innebar att alla rostberattigade medlemmars rost har lika varde. Delaktighet
innebar att alla som deltar far vara med och bestdmma om att ta ansvar for verksamheten.
Demokrati och delaktighet skall utévas jamstallt och oavsatt bakgrund.

Allas ratt att vara med innebar att alla som vill skall kunna vara med utifran sina forutsattningar. Alla
som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning samt fysiska
och psykiska férutsattningar, far vara med.

Rent spel skall spegla medlemsféreningens arlighet och ar en férutsattning for tavlande pa lika
villkor. Det innebér att folja 6verenskommelser och leva efter god etik och moral. Detta inkluderar
bland annat att aktivt arbeta mot doping, matchfixing, osund ekonomi och annat fusk samt mobbing,
trakasserier och vald saval pa som utanfor idrottsarenan.

§4

Arsavgifter

Arsavgiften till organisationen utgar med det belopp som arsmétet beslutar om och skall erlaggas pa
forfallodagen som framgar av fakturan.
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§5
Arsmote

Ordinarie arsmote skall hallas senast 29 februari. Kallelse atfoljd av foredragningslista, skall vara
foreningarna tillhanda senast fjorton dagar fore den utsatta motesdagen.

Senast 7 dagar innan arsmotets genomforande skall féreningarna erhalla arsredovisning
verksamhetsberattelse, verksamhetsplan, valberedningsforslag och eventuellt inlamnade motioner.

Styrelsen kan fatta beslut om att flytta arsmotet eller féresla om annan typ av genomférande, vid
omstandigheter som exempelvis, pandemiutbrott eller vid andra liknande omstandigheter som
organisationen inte rader over.

Forslag pa styrelsekandidater och motioner till arsmote skall vara valberedningen skriftligen tillhanda
senast 31 december.

§6

Allmant mote, foreningsrepresentation och kallelse

Allmant mote skall hallas da styrelsen finner detta erforderligt, dock skall minst ett méte hallas varje
halvar inklusive arsmotet.

Styrelsen skall jamval kalla till allmant mote da revisorerna eller minst en tredjedel av
organisationens medlemmar, skriftligen och med angivande av skalet yrkar harpa.

Varje forening kan utse tva ombud som representerar vid organisationens allmdnna moten. Dessa
ombud, av vilket det ena utévar féreningens rostratt i egenskap av ordférande i medlemsférening.
Vid dennes franvaro kan fullmakt for ersattare godkannas av organisationen.

Kallelse till allmant mote an ordinarie arsmote skall, vara foreningarna tillhanda senast fjorton dagar
fore utsatt motesdag.

§7
Beslutande ratt

Saval allmant mote som arsmote ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade
foreningsrepresentanter, som pa kallelse infunnit sig till detsamma.
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§8

Votering

Rostning sker 6ppet och med enkel rostévervikt. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrést utom vid
val da lottning sker. Styrelse dger ej ratt deltaga i val av revisorer.

Styrelsemedlem &ager ej ratt att rosta mot styrelseférslag, savida han inte reserverat sig mot
styrelsens beslut.

§9

Styrelsens sammansattning, konstituering och arbetssatt

Organisationens angeldgenheter skots av en styrelse bestaende av ordférande och fyra ledamoter
med minst en och hogst tva suppleanter.

Styrelsen véljer inom sig vice ordférande, kassor, sekreterare.

Styrelsen utser ett arbetsutskott som handhar de I6pande géromalen.

Uttagningskommitté med minst en representant som ar ordinarie eller suppleant i styrelsen.
Styrelsen kan dessutom for visst andamal tillsatta sarskilda kommittéer.

Organisationens styrelse ar beslutmassig da minst tre ledamoter ar narvarande och dessa ar ense om
besluten.

§10

Revisorer och dess aliggande

For granskning av organisationens férvaltning och riakenskaper utses for en tid av ett ar, minst en och
hogst tva revisorer med en suppleant.

Revisionsberattelsen skall vara styrelsen tillhanda senast den 10 februari. Revisorerna skall dga
tillgang till organisations handlingar och aga réatt att narvara vid styrelsens sammantraden.
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§11

Valberedning

For att bereda de val som skall foretagas av arsmotet eller allmant mote, utses en valberedning pa
minst tva ledaméter varav en ar sammankallande.

Valberedningen har ocksa till uppgift infér arsmotet att intervjua befintliga styrelsemedlemmar om
deras syn pa samarbetet inom styrelsen och tillfradga dessa om en eventuell fortsattning i styrelsen.

Valberedningen skall ocksa ta hansyn och verka for att fa en jamstalld styrelserepresentation i
organisationens styrelse. Forslag pa styrelsekandidater och motioner till arsmote skall vara
valberedningen skriftligen tillhanda senast 31 december innan drsmoétet som skall genomféras senast
29 februari.

§12

Foredragningslista fér arsmote
Vid ordinarie drsméte skall féljande punkter ingd i dagordningen:

e Upprop avombuden

e Fraga om motets behoriga utlysande

e Val av ordférande for motet

e Val av sekreterare for motet

e Val av justeringsman, att jamte ordférande justera motets protokoll
e Foredragning av verksamhetsberattelse

e Foredragning av resultat & balansrakningen fér verksamhetsaret
e Foredragning av revisorernas berattelse

e Fraga om ansvarsfrihet at den avgaende styrelsen

Beslut gdllande arsavgiften till organisationen aret efter arsmotet
Foredragning av styrelsens forslag och inlamnade motioner

Val av ordférande for kommande arbetsar

Val av tva styrelseledamaoter och en suppleant

e Val av minst en revisor och en suppleant

e Val av tva ledamoéter i valberedningen och tva suppleanter

Annat drende dn ovan sagts far inte avgoras pa arsmotet.
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§13

Styrelsens aliggande

Det dligger styrelsen:

Att tillvarataga medlemmarnas och organisationens intressen
Att tillse att dessa stadgar foljes

Att tillse att protokoll 6ver motena upprattas och justeras

Att tillse senast fjorton dagar fére organisationsmoéten till foreningarna utsanda kallelse atfoljd av
foredragningslista.

Att till arsmotet fardigstalla samtliga darsmoéteshandlingar 6ver organisationens verksamhet for
narmast féregaende ar, vilken skall vara fardig senast den 15 februari.

Att fora fullstandiga rakenskaper

Att senast den 31 januari till revisorerna avldamna organisationens rakenskaper for féregaende
kalenderar jamte bokslut

Att besluta om firmatecknare
Att verkstalla allmdnna moten fattade beslut

Att val varda organisationens tillhrigheter

§14

Styrelsen ansvar

Styrelsen dr gemensamt ansvarig for organisationens forvaltning och skotsel.

§15

Styrelseledamoternas aliggande

Ordférande dligger:
e Att vara organisationens officielle representant
o Att kalla styrelsen till moten
e Att tillse att protokoll 6ver samtliga méten upprattas och justeras
o Att tillse att styrelsens beslut verkstalls samt attestera rakenskapsverifikationerna

Vice ordférande dligger:
Att i handelse av forhinder for ordforande trada in dennes stalle
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Sekreteraren dligger:

e Att skota I6pande drende och ta kopior av utgaende skrivelser

e Att bereda arenden, som skall behandlas i styrelsen

e Att efter ordférandes anvisningar verkstalla styrelsens beslut ifrdga, om styrelsens beslut och
kontrasignera dessa

o Att fora matrikel 6ver organisationens anslutna féreningar

e Att arkivera inkomna skrivelser och kopior pa avsanda skrivelser

e Att fora protokoll 6ver allmdnna-som styrelsemoten

e Att uppratta forslag till arsberattelse

Kasséren dligger:

e Att fora organisationens rakenskaper

e Att infor styrelsen svara for organisationens kassa och vardehandlingar

e Att forvara organisationens pengar pa ett betryggande satt

e  Att utkvittera till organisationen inkommande penningforsandelser samt verkstalla beslutade
utbetalningar

e Att arkivera organisationens ekonomiska handlingar

e Att vi anfordran av styrelsen lamna rapport 6ver organisations ekonomi

§16

Tvist mellan foreningar
Uppstar tvist mellan féreningar kan fragan hanskjutas till organisationens styrelse.
Vid tvistens behandling skall styrelsen inkalla ett ombud fran vardera tvistande forening

Styrelseledamot far inte deltaga i beslut i tvist, dar hans egen férening ar indragen. Hen skall ersattas
av annan styrelserepresentant som beslutas av styrelsen.

§17

Foreningens skyldighet

Forening ar skyldig att, efter uppmaning av styrelsen, hjalpa till i organisationens arbete samt stilla
spelare till forfogande foér organisationens stadslag.
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§18

Foreningens deltagande i tavling, arrangerad av organisationen

Forening som haftar i skuld till organisationen ager inte ratt att deltaga i av denna arrangerande
tavling innan uppgorelse skett. Dock dger styrelsen ratt, da sarskilda skal foreligger att bevilja
uppskov med skuldens inbetalning.

§19

Uteslutning och aterintrdde i organisationen

Forening eller dess ombud som motarbetar organisationens syfte, bryter mot dess stadgar eller
handlar i strid med i laga ordning fattade beslut kan, efter forslag av styrelsen, pa allmant mote
uteslutas ur organisationen.

Utesluten forening kan forst efter ett ars forlopp ater vinna intréade i organisationen om allmant mote
med 2/3 majoritet beslutar det. Vid sadant intréde skall dubbel intrddesavgift erlaggas samt den
skada ersattas, som genom foreningens vallande asamkats organisationen. Sadan férening, maste
forst tillhéra organisationen ett ar som provisorisk medlem, innan fast medlemskap beviljas.

§20

Val av hedersledamot

Till hedersledamot kan, pa forslag av styrelsen, véljas person som gjort sig synnerligen fortjant om
organisationen eller pa ett utmarkt satt beframjat dess syften. For forslagets antagande fordras
beslut av arsmétet med 2/3 majoritet.

§21

Andring av stadgar samt upplésning

Forslag till andring av dessa stadgar eller till organisationens upplésning skall senast 31 december
fore arsmote vara inlamnat till styrelsen, som skall behandla forslaget och framlagga detsamma
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jamte eget utlatande. For antagande fordras 2/3 majoritet a tva pa varandra féljande allmanna
moten, varav ett skall vara arsmote.

Sadant drende ma icke upptagas till behandling sa vida det ej sarskilt angivits i kallelsen till motet.
Upplodses organisationen skall dess tillgangar delas lika mellan alla fast ansluta féreningar under
minst tva ar (24 manader).

§22

Stadgetolkning

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte ar forutsedda i

stadgarna, hanskjuts fragan till nastkommande arsmote. | bradskande fall far fragan avgoras av
styrelsen.

§23
Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och organisationen far inte vackas vid allman domstol. Sadan tvist skall,
utom i fall da annan séarskild ordning ar foreskriven, avgoras enligt lagen om skiljeférfarande. Dock
skall foljande gdlla rorande kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera parten svarar for egna
kostnader liksom for kostnaderna fér den skiljeman man utsett. Kostnaderna for ordférande och
sekreterare, delas lika mellan parterna.



